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ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da-a Novembre 2004 ad oggi

* Nome e indirizzo del datore di Consorzio Servizi Sociali IN.RE.TE. via Jervis,24 — 10015 - Ivrea (TO)
lavorg
* Tipo di azienda o settorg Consorzio pubblico che gestisce le funzioni socio assistenziali dei 56 comuni consorziati
* Tipo di impiegq Educatore Professionale a tempo pieno (36 ore settimanali) inquadrato al livello D1 presso il
Servizio Sviluppo di Comunita
* Principali mansioni e responsabilit ¢ Allinterno del Consorzio svolgo la funzione di esperto dei processi per lo sviluppo della

comunita locale, realizzando in autonomia progetti di ricerca azione partecipata,
empowerment, inclusione sociale e progettazione partecipata con le comunita locali coinvolte.

e Curo processi di progettazione finalizzati alla richiesta di contributi europei, nazionali, locali e
di fondazioni private.

o Partecipo alla redazione del sito internet del Consorzio curando la predisposizione dei testi e
la loro pubblicazione.

*Date (da-a Febbraio 1996 a Ottobre 2004

* Nome ¢ indirizzo del datore di Cooperativa Animazione Valdocco via Le Chiuse 59 — 10144 — Torino
lavor
* Tipo di azienda o settorg Cooperativa Sociale tipo A che gestisce servizi alla persona nel settore socio-assistenziale e di
prevenzione al disagio
* Tipo di impiegq Educatore professionale a tempo pieno (38 ore settimanali) inquadrato al 6 livello del CCN delle
Cooperative Sociali presso il Servizio Educativa Territoriale Minori Plasiko
* Principali mansioni e responsabilitd o Progettazione e realizzazione di interventi individualizzati rivolti a minori e alla loro famiglia in

situazione di disagio socio-economico con l'obiettivo di evitare I'allontanamento e migliorare la
condizione di vita;

o Progettazione e realizzazione di interventi di prevenzione primaria e secondaria rivolti ai
minori;

o Cura di processi di progettazione finalizzati alla richiesta di contributi europei, nazionali, locali
e di fondazioni private;

o Ricoperto il ruolo di referente committenza con la funzione di curare le comunicazioni




* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

riguardanti 'erogazione del servizio tra il committente e I'équipe di educatori (per il Servizio
Educativa Territoriale Minori Plasiko);

o Ricoperto il ruolo di referente unico con la funzione di curare le comunicazioni riguardanti
I'erogazione del servizio tra il committente e I'équipe di educatori e gestire il budget del
servizio collaborando con gli uffici amministrativi centrale della cooperativa (per i progetti; U-
Boat — intervento di strada nel Comune di Castellamonte, Centro giovani di Bollengo;
Enterprise, intervento di sviluppo di comunita rivolto agli adolescenti residenti nel territorio del
Consorzio IN.RE.TE.)

dal gennaio 1995 al Febbraio 1996
Cooperativa Sociale Pollicino, P.za S. Marta 6, Ivrea

Cooperativa Sociale tipo A che gestisce servizi alla persona nel settore socio-assistenziale e di
prevenzione al disagio

Educatore professionale a tempo pieno (38 ore settimanali) inquadrato al 6 livello del CCN delle
Cooperative Sociali presso Comunita Alloggio Socio Assistenziale “Harpo” per portatori di
handicap

o Progettazione e realizzazione di interventi individualizzati rivolti agli ospiti della struttura.

o Cura delle relazioni con il territorio in cui & inserita la struttura residenziale.

Dal 1993 al 1994

Cooperativa Sociale Pollicino, P.za S. Marta 6, Ivrea

Cooperativa Sociale tipo A che gestisce servizi alla persona nel settore socio-assistenziale e di
prevenzione al disagio

Animatore socio culturale part-time (25 ore settimanali) presso il progetto prevenzione al disagio
giovanile del Comune di Ivrea e del Ser,T del’'USSL 40.

Coordinare e gestire il Centro Giovani “Il Millepiedi”. Con i ragazzi frequentanti e I'associazione
promotrice del Centro Giovani abbiamo allestito e organizzato una Sala Prove, organizzato
tornei di Calcetto, concerti, collaborato con il quartiere alla realizzazione della festa di Bellavista
e organizzato gite. Inoltre in collaborazione con gli amministratori della Cooperativa mantenevo
le relazioni con il Comune di Ivrea, il Ser.T e l'associazione “Il Millepiedi” e collaboravo alla
predisposizione di progetti finalizzati alla richiesta di contributi.

Dal 1988 al 1993
Maria Grazia Canova

Assunto presso la famiglia
Educatore part-time (24 oer settimanali) a sostegno di un ragazzo portatore d’handicap

In collaborazione con il servizio di N.P.I. del’'USSL 40 e la scuola progettazione e realizzazione
dellintervento individualizzato con finalita riabilitative e di inserimento sociale rivolto ad un
ragazzo portatore d’handicap.

Anno scolastico 1988/89

La famiglia di un ragazzo sordastro con contributo finalizzato al sostegno scolastico dalla
Provincia di Torino

Insegnante di sostegno
Aiutare un ragazzo sordo a svolgere i compiti scolastici.

Anno formativo 2003 / 2004

Rilasciato da: Regione Piemonte; Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;
Unione Europea — Fondo Sociale Europeo
Struttura formativa: Natale Cappellaro

Soggetti attuatori del corso:  Consorzio Imprese del Canadese; Bioindustry Park; Universita di
Torino - Facolta di Scienze Politiche; Comune di Ivrea; Liceo
Scientifico A. Gramsci; FO.R.UM. Scrl; RTM Spa.



* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Contenuti del Corso:

Contenuti di base

o Patente europea MOD. 3 “Elaborazione testi”

Patente europea MOD. 4 “Foglio elettronico”

Patente europea MOD. 6 “strumenti di presentazione”

Patente europea MOD. 7 “Reti informatiche”

MS Project e nozioni su altri packages di pianificazione e controllo

Comunicare

Inglese

Marketing

o Tecniche di Management

Contenuti tecnico professionali

o Project management

o Organizzazione aziendale: Pubblica amministrazione e impresa privata

o |l business Planning

o Marketing

o Aspetti normativi e giuridici (Bandi e fonti di finanziamento)

o Tecniche di pianificazione e programmazione dei progetti

Quadro delle principali opportunita di finanziamento

Brevetti

Problematiche assicurative

La gestione dei progetti

Operare in un contesto aziendale orientato alla qualita

o Tecniche di rendicontazione

Contenuti trasversali

o Accoglienza

o Lavorare in gruppo

Diagnosticare le proprie competenze e attitudini

Orientamento allo stage

Pari opportunita

o Orientamento agli sbocchi professionali

¢ Negoziare

o Affrontare e risolvere i problemi

Denominazione della qualifica: Tecnico superiore per le procedure di accesso ai contributi
comunitari, nazionali e locali

Livello di qualificazione: Specializzazione

Anno accademico 1996/1997

Fondazione “C. Feyles” Dipartimento FIRAS

Pedagogia
Psicologia
Sociologia
Metodi e tecniche della progettazione educativa

Diploma di Educatore Professionale
Cinquantasei / sessantesimi

1993
Rilasciato da : Regione Piemonte; Comune di Ivrea; Comunita Economica Europea

Conduzione di gruppi
Tecniche di animazione



+ Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali

Interventi territoriali

Animatore di gruppi giovanili
Anno scolastico 1987 / 1988
Liceo Scientifico Antonio Gramsci di Ivrea

Diploma di Maturita Magistrale comprensiva dell'anno integrativo
Quarantaquattro / sessantesimi

Anno

Ente/
organizzazione:

Titolo/argomento

Tipologia
dell'iniziativa
Anno

Ente/
organizzazione:

Titolo/argomento
Tipologia
dell'iniziativa
Anno

Ente/
organizzazione:
Titolo/argomento
Tipologia
dell'iniziativa
Anno

Entefistituto
organizzatore:
Titolo/argomento
Tipologia
dell'iniziativa
Anno
Entefistituto
organizzatore:
Titolo/argomento
Tipologia
dell'iniziativa
Anno
Entefistituto
organizzatore:
Titolo/argomento
Tipologia
dell'iniziativa
Anno

Entefistituto
organizzatore:

2009
Consorzio Servizi Sociali IN.RE.TE.

IN-FORMA Percorso di rinforzo delle competenze per facilitare I'incontro
con le diversita culturali

Corso di 20 ore

2009
Casa di Carita Arti e Mestieri

Addetto antincendio e Addetto al Pronto Soccorso

Corsidi 8 e 120re

2006

Cooperativa Pollicino

Solo per caso? Viaggio nella solitudine sociale
Convegno in qualita di relatore

2004

Provincia di Torino
Forcoop

Per fili e per sogni
Convegno Nazionale in qualita di collaboratore nell'organizzazione

2003

Do.R.S. Centro Regionale Di Documentazione Per La Promozione Della
Salute

“valutazione in promozione della salute”
39° incontro del laboratorio in qualita di relatore

2003

Do.R.S. Centro Regionale Di Documentazione Per La Promozione Della
Salute

| fattori di protezione dal rischio in adolescenza: dalla teoria all'intervento
Convegno

2002 / 2003

Martini e Associati — Crescita personale e sviluppo di comunita



Titolo/argomento
Tipologia
dell'iniziativa
Anno

Entefistituto
organizzatore:

Titolo/argomento
Tipologia
dell'iniziativa
Anno

Entefistituto
organizzatore:

Titolo/argomento
Tipologia
dell'iniziativa
Anno

Entefistituto
organizzatore:

Titolo/argomento

Tipologia
dell'iniziativa
Anno

Entefistituto
organizzatore:

Titolo/argomento

Tipologia
dell'iniziativa
Anno

Entefistituto
organizzatore:

Titolo/argomento
Tipologia
dell'iniziativa
Anno

Entefistituto
organizzatore:

Titolo/argomento
Tipologia
dell'iniziativa
Anno

Entefistituto
organizzatore:

Titolo/argomento

Lavoro di rete e lavoro di comunita
Corso (52 ore)

2002

Comitato Centro Socio Educativo Gorgonzola
Regione Lombardia

Comune di Gorgonzola

Corso di cinematografia

Corso (3 giornate)

2001

Fondazione Ruffini
L'orizzonte, Centro solidarieta Eporediese
ASL9

Facilitatori di gruppi di auto-mutuo aiuto
Corso (44ore)

2001

Forcoop

Te chi ti manda? Educatori di territorio tra sostegno alla famiglia,
animazione e sviluppo di comunita

Seminario

2001

Fondazione Ruffini
L'orizzonte, Centro solidarieta Eporediese
ASL9

1° corso di sensibilizzazione permanente “rischio al limite o limite al
rischio” conoscersi per proteggersi

Corso (360re)

1999 /2000

Accompagner Aux Chjangements Professionnels
Cooperativa Animazione Valdocco
Démarche de Reconnaissance des Acquis et Analyse des Compétences

Corso (dieci giornate)

1999

Associazione Ludobus Italiana
Comune di Riccione

Secondo incontro nazionale dei Ludobus « Citta giocose, amiche delle
bambine e dei bambini”

Convegno (2 giornate)

1999

Associazione Acoé di Ivrea

corso di formazione “volontari attivi ”



PRIMA LINGUA

Tipologia
dell'iniziativa
Anno

Entefistituto
organizzatore:

Titolo/argomento

Tipologia
dell'iniziativa
Anno

Entefistituto
organizzatore:

Titolo/argomento
Tipologia
dell'iniziativa
Anno

Entefistituto
organizzatore:

Titolo/argomento

Tipologia
dell'iniziativa
Anno

Entefistituto
organizzatore:

Titolo/argomento
Tipologia
dell'iniziativa
Anno

Entefistituto
organizzatore:

Titolo/argomento

Tipologia
dell'iniziativa
Anno

Entefistituto
organizzatore:

Titolo/argomento

Tipologia
dell'iniziativa
Anno

Entefistituto
organizzatore:

Titolo/argomento
Tipologia
dell'iniziativa

ITALIANO

Docenza sul tema legato alle nuove droghe

1998

Cooperativa Pollicino

Seminario di approfondimento Sistema Qualitda UNI EN ISO 9001
Seminario (40 ore)

1998

Associazione Romper il Silenzio
Centro Studi Hansel e Gretel

L’intelligenza emotiva

Corso di formazione “Relazione educativa e sofferenza minorile” Prima

parte (due giornate)
1998

Comune di Parma

Primo Incontro Nazionale dei Ludobus “La citta in gioco”
Worshop : Girotondo giromondo” e “Il giro del mondo in 80 giochi”
Convegno (3 giornate)

1997

Comune di Ivrea
Cooperativa Pollicino

L'insostenibile leggerezza dell'essere... Adolescenti / adulti/ genitori
Seminario (1 giornata)

1998

Cooperativa Pollicino

Strumenti di monitoraggio della qualita del servizio
Corso di formazione (40 ore)

1994

Centro Studi di Terapia Familiare e relazionale

Le strutture intermedie per adolescenti e giovani
Seminario (1 giornata)

1991

Centro Studi di Terapia Familiare e relazionale

Teoria sistemico relazionale
Corso (60 ore)



ALTRE LINGUA

* Capacita di letturg
* Capacita di scritturg
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZH

RELAZIONAL

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando post,
in cui la comunicazione € importante e in
situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZH

ORGANIZZATIVH

Ad es. coordinamento e amministraziong
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

INGLESE

ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE

o Dal 2001 ad oggi svolgo, all'interno degli incarichi lavorativi, attivita che hanno lo scopo di
coinvolgere la popolazione in processi di ricerca, analisi e progettazione partecipata (ricerca
azione partecipata). A tale scopo conduco interviste, focus group, laboratori di progettazione
e gruppi di lavoro che mi hanno permesso di maturare esperienza sviluppando competenze
relazionali, capacita di analisi dei gruppi, predisposizione al lavorare in squadra e acquisire
tecniche per la costruzioni di gruppi (conduzioni di riunioni, tecniche attive, giochi di ruolo, ...)

o Durante le diverse esperienze lavorative ho partecipato a progetti realizzati da partner
eterogenei (enti pubblici, cooperative sociali, aziende profit, associazioni di volontariato)
sviluppando capacita di lavorare in rete e di gestire processi negoziali.

o Nelle esperienze di socio lavoratore ho ricoperto ruoli in organizzazione con il ruolo di gestire
le relazioni con la committenza permettendomi di acquisire competenze relazionali orientate
alla rilevazione delle aspettative, mediazione all'interno dell'équipe di lavoro con la
committenza, pianificazione e predisposizione delle procedure di relazione tra cliente e
fornitore.

o Dal 1995 al 1997 sono stato membro del CdA della Cooperativa Pollicino ricoprendo anche il
ruolo di referente per i servizi semiresidenziali sviluppando competenze nellambito
dellamministrazione, nella gestione del personale e nella gestione degli aspetti associativi
caratteristici di una cooperativa sociale (gestione assemblee soci, gestione degli aspetti legati
al regolamento interno e alla relazione tra i soci).

e Dal 1992 al 1994 sono stato socio della Associazione Culturale Senzafiltro che proponeva
attivita culturali rivolte ai giovani tra le quali: un pubblicazione mensile (fanzine dal titolo
“Senzafiltro”) che trattava principalmente attualita culturali e politica locale a cui ho
partecipato al comitato di redazione e ho pubblicato alcuni articoli; una rassegna annuale di
film (“Cult Movies) , una manifestazione di tre giorni che proponeva concerti rock di gruppi
locali ed emergenti (“Senzafiltro Rock Fest”) a cui ho partecipato al comitato organizzatore.
Da tale esperienza ho maturato competenze relazionali legate alla vita associativa: prendere
decisioni collettive, saper confrontarsi all'interno di gruppo, decidere strategie, nel comitato di
redazione decidere le linee editoriali € analizzare le conseguenze delle decisioni prese.

o Dal 1997 ad oggi opero sul ludobus (furgone attrezzato per svolgere attivita di animazione
rivolta ai bambini in luoghi pubblici). In particolare ho curato: la costruzione dei giochi, la
manutenzione dei giochi, la logistica delle attrezzature, la manutenzione del furgone, la
gestione del calendario degli interventi, coordinato la squadra di lavoro, gli aspetti
normativilburocratici. Da tale esperienza ho maturato competenze legate alla organizzazione
di manifestazioni.

o Attraverso I'attivita lavorativa ho elaborato e gestito in collaborazione con diverse realta i
seguenti progetti:

e  “Gro(u)p in” intervento di coinvolgimento della popolazione giovanile residente in Val
Chiusella nella realizzazione di una iniziativa rivolta ai giovani. - presso il Servizio
Sviluppo di Comunita - Consorzio IN.RE.TE. Richiesto e ottenuto finanziamento legge
regionale 16/95 (anno 2006)

o “Una rete per i servizi educativi estivi’, intervento a sostegno delle amministrazioni
aderenti al consorzio IN.RE.TE. che realizzano attivita educative estive all'interno
dell'incarico presso il Servizio Sviluppo di Comunita del Consorzio IN.RE.TE. Richiesto
e ottenuto finanziamento 1.285/97 (anno 2006)

e  Percorso Formativo per Assistenti Familiari, con l'obiettivo di rafforzare le competenze
delle assistenti familiari in servizio presso famiglie residenti sul territorio del Consorzio
IN.RE.TE. - presso il Servizio Sviluppo di Comunita - Consorzio IN.RE.TE. Richiesto
finanziamento alla Fondazione CRT (anno 2005

e  “Teen TV intervento a favore della popolazione adolescente” - all'interno del Servizio
di Educativa Territoriale Minori Plastiko — Cooperativa Animazione Valdocco.



Richiesto e ottenuto finanziamento ai sensi della legge regionale 16/95 (Ivrea, 2004)

e  “Mercurio ll, intervento a favore della popolazione adolescente” - allinterno del
Servizio di Educativa Territoriale Minori Plastiko — Cooperativa Animazione Valdocco.
Richiesto e ottenuto finanziamento ai sensi della legge Regionale 16/95 (lvrea, 2003)

e  “Mercurio, intervento a favore della popolazione adolescente” - all'interno del Servizio
di Educativa Territoriale Minori Plastiko — Cooperativa Animazione Valdocco.
Richiesto e ottenuto finanziamento ai sensi della legge Regionale 16/95 (Ivrea, 2002)

e  “Ba o bab intervento a favore della popolazione giovanile immigrata” - all'interno del
Servizio di Educativa Territoriale Minori Plastiko — Cooperativa Animazione Valdocco.
Richiesto e ottenuto finanziamento ai sensi della legge regionale 40/00 (Ivrea, 2002)

e  “Capogird, interventi a favore della popolazione adolescente” - all'interno del Servizio
di Educativa Territoriale Minori Plastiko — Cooperativa Animazione Valdocco.
Richiesto e ottenuto finanziamento ai sensi della legge regionale 62/95 (Ivrea, 2002)

¢  Centro Giovani Bollengo — Cooperativa Animazione Valdocco (Bollengo,2001/2002)

e  “Enterprise intervento di comunita nel territorio della ex USSL 40” - all'interno del
Servizio di Educativa Territoriale Minori Plastiko — Cooperativa Animazione Valdocco.
Richiesto e ottenuto finanziamento ai sensi della legge 285/97 (lvrea,1999/2000)

e  Patchwork intervento di strada rivolto a gruppi di adolescenti all'interno del Servizio di
Educativa Territoriale Minori Plastiko — Cooperativa Animazione Valdocco. Richiesto
finanziamento ai sensi della legge 216/91 (Ivrea, 1999)

o U-Boat intervento di strada rivolto a gruppi giovanili — Cooperativa Animazione
Valdocco. Richiesto e ottenuto finanziamento ai sensi della legge 216/91
(Castellamonte, 1998)

e  “Circo Monelli” corso di arti circensi rivolto a minori - allinterno del Servizio di
Educativa Territoriale Minori Plastiko — Cooperativa Animazione Valdocco. Richiesto
finanziamento ai sensi della legge 216/91 (Ivrea, 1998)

e  “Knocking on heavens door” Scambio Internazionale - allinterno del Servizio di
Educativa Territoriale Minori  Plastiko - Cooperativa Animazione Valdocco
(Castellamonte, 1997)

e Centro giovani “Klakson” - all'interno del Servizio di Educativa Territoriale Minori
Plastiko — Cooperativa Animazione Valdocco. Richiesto e ottenuto finanziamento ai
sensi della legge 216/91 (Castellamonte, 1996/1997)

e Servizio di intervento territoriale “Peter Pan” finalizzato allintegrazione minore,
famiglia e associazionismo nel Comune di Bollengo — Cooperativa Sociale Pollicino
(Ivrea, 1994)

e Redazione opuscolo dal titolo “Differenze” , campagna di sensibilizzazione alla
solidarieta — Associazione Culturale Senza Filtro (Ivrea, 1993)

o  Redazione opuscolo dal titolo “POLLICINO, l'unico elefante azzurro” — Cooperativa
Sociale Pollicino (Ivrea, 1992)

e Pacchetto softwear “Pollicino” per I'apprendimento, rivolto a persone con deficit
mentale - Cooperativa Sociale Pollicino (Ivrea, 1992)

e  Servizio residenziale rivolto a persone con handicap intellettivo - Cooperativa Sociale
Pollicino (Ivrea, 1991)

e Centri di aggregazione rivolto ai giovani con finalita preventive del disagio e delle
dipendenze - Cooperativa Sociale Pollicino (Ivrea, 1991)

e  Servizio Informagiovani per il Comune di Ivrea — Cooperativa Sociale Pollicino (lvrea,
1990)

e  Centro giovani nel Comune di Ivrea - Coordinamento per un centro giovani autogestito
(Ivrea, 1990)

e dal 2001 ad oggi all'interno dell'incarico lavorativo presso il Servizio di Sviluppo di Comunita
del Consorzio IN.RE.TE. gestisco percorsi di progettazione partecipata con diversi gradi di
complessita: dal progetto in cui € coinvolta una associazione al progetto che coinvolge
diverse amministrazioni comunali, consorzi di comuni, ASL, aziende e associazioni. Questa
esperienza ha contribuito a maturare competenze nella gestione di riunioni, organizzazione di
iniziative, pianificazione di budget, organizzazione di risorse umane e tutti gli altri aspetti
organizzativi e relazionali che comporta il processo di progettazione che coinvolge diverse
realta.

o Dal 1998 al 2004 ho ricoperto ruolo di responsabile in organizzazione in diversi progetti per
conto della Cooperativa Animazione Valdocco. Tale ruolo ha il compito di curare le relazioni



con la committenza e gestire in collaborazione con gli uffici amministrativi della Cooperativa il
budget destinato allunitd di lavoro. Da questa esperienza ho appreso capacita di
pianificazione e gestione del personale e del budget, organizzazione del lavoro, selezione del
personale.

o Dal 1993 al 1994 durante I'esperienza di animatore presso il centro giovani Il Millepiedi ho
gestito una sala prove, organizzato tornei sportivi, gite, concerti coinvolgendo i ragazzi che
frequentavano la struttura. Da tale esperienza ho appreso la capacita di coinvolgere
collaboratori nella gestione e organizzazione degli eventi oltre a rafforzare le competenze
relative alla organizzazione di eventi pubblici. Poi, essendo un servizio gestito dalla
Cooperativa Pollicino in convenzione con il Comune di Ivrea, ho appreso la competenze di
presentare, esporre le iniziative ipotizzate con i ragazzi coinvolti alla committenza trovando
mediazione e punti di convergenza rispetto alla realizzazione.

o Dal 1991 al 1993 socio della Associazione Culturale Senzafiltro che organizzava eventi
culturali (rock fest, rassegne cinematografiche, dibattiti pubblici, feste). Durante questa
esperienza ho appreso competenze a riguardo dell'organizzazione di eventi pubblici (richieste
permessi, pianificazione delle attivita, gestione dell'evento, ecc.)

CAPACITA E COMPETENZE Buona conoscenza di:
TECNICHE e sistema operativo Windows,
Con computer, attrezzature specifiche, e World,
macchinari, ecc. o excell,
e power point,
o corel draw,

o adobe photoshop,

o adobe premiere,

o explorer,

o outlook express,

o mozilla firefox,

« mozilla thunderbird,

« altri applicativi audio / video

conseguita attraverso I'utilizzo sia nei luoghi di lavoro sia a casa per diletto.

CAPACITA E COMPETENZE Suono la chitarra a livello amatoriale, ho studiato contrabbasso, solfeggio e teoria della musica.
ARTISTICHE Ho realizzato in occasione di progetti alcuni cortometraggi con diversi temi: interviste a giovani,

racconti di storie sui viaggi realizzati con ragazzi immigrati, trasmissione televisiva di

informazione con ragazzi adolescenti, video di presentazione di una cooperativa, spot sul

bullismo.

Ho realizzato a livello grafico il materiale promozionale per diversi progetti e ho collaborato nella

realizzazione di una pubblicazione di informazione locale con I'Associazione Senzafiltro.

Musica, scrittura, disegno ecc.

PATENTE O PATENTI Patente categoria Ae B

Il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla D.Lgs. 196/03.

Ivrea, 30 giugno 2009
Firma



